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Niniejsza Polityka dotyczaca przestrzegania przepisow prawa konkurencji Stowarzyszenia Polska
Grupa Motoryzacyjna z siedzibg w Sedziszowie Matopolskim zostata opracowana w celu zapewnienia
przejrzystosci dziatan Stowarzyszenia oraz jego cztonkow w zakresie zgodnosci dziatan z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym w szczegolnosci z przepisami prawa konkurencji.

Stowarzyszenie Polska Grupa Motoryzacyjna przyktada duzg wage do zagadnien dotyczacych prawa
ochrony konkurengji. Zarowno Stowarzyszenie, jak i jego poszczegolni cztonkowie zobowigzani sa do
stosowania sie do wszystkich przepisow dotyczacych ochrony konkurencji oraz do zasad wolnej i ucz-
ciwej konkurencji.

W niniejszej Polityce uwzgledniono doswiadczenia ze stosowania dotychczas obowigzujgcych w Sto-
warzyszeniu rozwigzan oraz wewnetrznych zasad odnoszacych sie do przestrzegania przepisow anty-
monopolowych i ochrony konkurencji, ktorymi kieruje sie Stowarzyszenie oraz jego cztonkowie. Opra-
cowanie Polityki miato na celu zebranie tych doswiadczen i zasad w usystematyzowanej formie, a po-
nadto podniesienie poziomu wiedzy i Swiadomosci wszystkich cztonkow Stowarzyszenia na temat za-
sad konkurencji, a takze przedstawienie wskazowek postepowania umozliwiajgcych identyfikacgje i za-
pobieganie ryzykom zwigzanym z prawem antymonopolowym.

Stowarzyszenie w swojej dziatalnosci kieruje sie postanowieniami Polityki, przy czym Polityka ma cha-
rakter wewnetrzny i informacyjny. Pomaga w identyfikacji i zapobieganiu ryzykom zwigzanym z pra-
wem konkurencji. Nie moze byc¢ jednak traktowana jako jakakolwiek forma porady prawnej. Stowarzy-
szenie, jego cztonkowie oraz podmioty wspotpracujgce ze Stowarzyszeniem, kazdorazowo w przy-
padku wystapienia watpliwosci dotyczacych postepowania biznesowego i kontaktow z konkurencja,
klientami i dostawcami powinni zasiegnac porady prawnej, skonsultowac sie z przetozonym lub inna
0soba upowazniong i poprosic o wskazowki.

Niniejsza Polityka, nie opisuje wszystkich mozliwych zdarzen i okolicznosci, ktore Stowarzyszenie jego
cztonkowie oraz inwestorzy i podmioty wspotpracujgce ze Stowarzyszeniem moga natrafic w swojej
dziatalnosci statutowe).

Definicje
Ilekroc w tresci ninigjszej Polityki Stowarzyszenia Polska Grupa Motoryzacyjna dotyczacej przestrze-

gania przepisow prawa konkurencji. beda uzywane nastepujace definicje, nadaje sie im ponizsze zna-
czenie:

1) PGM lub Stowarzyszenie - Stowarzyszenie Polska Grupa Motoryzacyjna z siedziba w Sedziszowie
Matopolskim, ul. Fabryczna 4, 39-120 Sedziszow Matopolski, zarejestrowane w Rejestrze Przedsie-
biorcow prowadzonym przez Sad Rejonowy w Rzeszowie Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Re-
jestru Sadowego pod humerem KRS: 0000664628, NIP: 8181721143, REGON: 366614193;

2) Polityka - niniejsza Polityka Stowarzyszenia Polska Grupa Motoryzacyjna dotyczaca przestrzega-
nia przepisow prawa konkurengji.

3) Ustawa o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji - Ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji (j. z dnia 16 maja 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 1010);

4) Ustawa o ochronie konkurencji i konsumentow - Ustawa z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie kon-
kurencji i konsumentow (tj. z dnia 22 maja 2020 r. Dz.U. z 2020 r. poz. 1076);

5) Cztonkowie Stowarzyszenia lub Cztonkowie - osoby fizyczne i osoby prawne, oraz jednostki or-
ganizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej, ale majgce zdolnos¢ prawng, ktore na
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6)

podstawie Statutu Stowarzyszenia zostaty uznane za cztonkow zwyktych, cztonkow wspierajgcych
i cztonkow honorowych;

pracownicy - pracownicy Stowarzyszenia lub Cztonkow Stowarzyszenia zatrudnieni na podstawie
umowy O prace oraz wspotpracownicy podmiotow wspotpracujgcych ze Stowarzyszeniem lub z
Cztonkami Stowarzyszenia na podstawie umow cywilnoprawnych.

Rozdziat I. Wprowadzenie do prawa konkurencji

Y/
°

@
0.0

Informacje podstawowe

Ochrona konkurencji jest waznym narzedziem ochrony wolnosci gospodarcze).

Podstawowym celem prawa konkurencji jest ochrona interesow przedsiebiorcow i konsumentow,
w tym ochrona konkurencji przed negatywnymi dziataniami uczestnikow rynku, ktore to dziatania
moga zaktocac rozwdj wolnej konkurencji i ograniczac mozliwosc swobodnego dziatania na wol-
nym rynku. Przepisy prawa konkurencji zakazujg praktyk biznesowych, ktorych celem lub skut-
kiem jest wyeliminowanie, ograniczenie lub zaktocenie konkurencji.

Najwazniejsze akty prawne regulujgce kwestie zwigzang z ochrong konkurencji przed negatyw-
nymi dziataniami uczestnikow rynku, to:

» Ustawa o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
» Ustawa o ochronie konkurencji i konsumentow

Czyny nieuczciwej konkurenciji

Celem Ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji jest zapobieganie i zwalczanie nieuczciwej
konkurencji oraz zagwarantowanie, aby konkurencja pomiedzy przedsiebiorcami zachodzita w
Sposob uczciwy.

Czynem nieuczciwej konkurencji jest dziatanie sprzeczne z prawem lub dobrymi obyczajami, je-
zeli zagraza lub narusza interes innego przedsiebiorcy lub klienta.

Przepisy Ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji okreslaja, jakie zachowanie moze stanowic
czyn nieuczciwej konkurencji. W szczegolnosci zaliczamy do nich:

e wprowadzajace w btad oznaczenie przedsiebiorstwa,

o fatszywe lub oszukancze oznaczenie pochodzenia geograficznego towarow albo ustug,
e wprowadzajace w btad oznaczenie towarow lub ustug,

e naruszenie tajemnicy przedsiebiorstwa,

e naktanianie do rozwigzania lub niewykonania umowy,

e nasladownictwo produktow,

e pomawianie lub nieuczciwe zachwalanie,

e utrudnianie dostepu do rynku,

o przekupstwo osoby petnigcej funkcje publiczng,
e a takze nieuczciwa lub zakazana reklama, organizowanie systemu sprzedazy lawinowej
oraz prowadzenie lub organizowanie dziatalnosci w systemie konsorcyjnym.

Porozumienia ograniczajace konkurencje

Celem ustawy o ochronie konkurencji i konsumentow jest w szczegolnosci ochrona swobody
konkurowania. Ustawa ta reguluje m.n. zasady i tryb przeciwdziatania porozumieniom
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ograniczajgcym konkurencje. Tego typu porozumienie dotyczy¢ moze wszelkich skoordynowa-
nych dziatann dwoch lub wiecej przedsiebiorcow lub ich zwigzkow, ktorych celem lub skutkiem
jest wyeliminowanie, ograniczenie lub naruszenie w inny sposob konkurencji na rynku wtasciwym.

Za porozumienie ograniczajace konkurencje mozna uznaé wszelkie swiadome wspétdziatanie
podmiotéw, ktére w normalnych warunkach powinny ze sobg konkurowac.

Uzgodnienia takie moga byc dokonywane w jakiejkolwiek formie - moga to by¢ pisemne
umowy, uchwaty lub inne akty zwigzkow przedsiebiorcow, a takze nieformalne uzgodnienia
(ustne, e-mailowe, lub dokonywane na prywatnych spotkaniach).

Zabronione jest zawieranie porozumien, ktérych celem lub skutkiem jest wyeliminowanie,
ograniczenie lub naruszenie w inny sposob konkurencji na rynku wtasciwym, polegajace m.in
na:

e ustalaniu, bezposrednio lub posrednio, cen i innych warunkow zakupu lub sprzedazy towarow:
e ograniczaniu lub kontrolowaniu produkcji lub zbytu oraz postepu technicznego lub inwestycji;
e podziale rynkow zbytu lub zakupu;

e stosowaniu w podobnych umowach z osobami trzecimi ucigzliwych lub nigjednolitych warun-
kow umow, stwarzajgcych tym osobom zroznicowane warunki konkurencii;

e uzaleznianiu zawarcia umowy od przyjecia lub spetnienia przez druga strone innego swiadcze-
nia, niemajgcego rzeczowego ani zwyczajowego zwigzku z przedmiotem umowy;

e ograniczaniu dostepu do rynku lub eliminowaniu z rynku przedsiebiorcow nieobjetych porozu-
mieniem;

e uzgadnianiu przez przedsiebiorcow przystepujacych do przetargu lub przez tych przedsiebior-
cow i przedsiebiorce bedacego organizatorem przetargu warunkow sktadanych ofert, w
szczegolnosci zakresu prac lub ceny. np. poprzez ustalenie, ze niektorzy przedsiebiorcy nie
przystapia lub pozwolg wygrac przetarg innemu przedsiebiorcy (zmowy przetargowe).

Powyzsze wyliczenie ma charakter otwarty. Mozliwe jest zatem wystapienie praktyki, ktora, mimo
ze nie jest wymieniona w powyzszym wyliczeniu spetnia przestanki zakazu porozumien ograni-
czajacych konkurencje, a w konsekwencji podlega temu zakazowi.

Zakazow, wymienionych powyzej, nie stosuje sie do porozumien, ktore jednoczesnie:

1) przyczyniaja sie do polepszenia produkcji, dystrybucji towarow lub do postepu technicznego
lub gospodarczego;

2) zapewniaja nabywcy lub uzytkownikowi odpowiednig czes¢ wynikajgcych z porozumien ko-
rzysci;

3) nie naktadajg na zainteresowanych przedsiebiorcow ograniczen, ktore nie sg niezbedne do
osiggniecia tych celow;

4) nie stwarzaja tym przedsiebiorcom mozliwosci wyeliminowania konkurencji na rynku wtasci-
wym w zakresie znacznej czesci okreslonych towarow. (art. 8 Ustawy).

Wszystkie ww. przestanki muszg byc¢ spetnione tacznie.

Takze, niektore rodzaje porozumien z uwagi na niska site rynkowa tworzacych je przedsiebiorcow
nie stanowig naruszenia przepisow konkurencji. Dotyczy to porozumien, gdzie udziaty w rynku
witasciwym przedsiebiorcow je tworzacych nie przekraczajg 5% w przypadku porozumien zawar-
tych pomiedzy konkurentami (np. producent - producent), albo i 10% w przypadku porozumien
wertykalnych zawartych pomiedzy przedsiebiorcami dziatajgcymi na réznych szczeblach obrotu
(np. producent - sprzedawca).
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Biorac jednak pod uwage, ze w praktyce Prezes UOKIK w swoich decyzjach odstepuje od do-
ktadniejszej analizy rynku (dotyczy to zwtaszcza decyzji w zakresie porozumien cenowych),
wazne jest ustalenie takich zasad wspotpracy stron, aby w najmniejszym stopniu budzity wat-
pliwosci UOKIK.

Zakaz porozumien ograniczajgcych konkurencje, a dziatalnos¢ organizacji zrzeszajacych nie-
zaleznych przedsiebiorcow

Zakaz porozumien ograniczajacych konkurencje odnosi sie takze do dziatalnosci organizacji
zrzeszajacych niezaleznych przedsiebiorcow - w tym branzowych stowarzyszen przedsiebior-
cow.

Za porozumienie ograniczajace konkurencje UOKiK moze uzna¢ m.in. uchwaty, decyzje i inne
akty wewnetrzne tych organizacji, a takze nieformalne zalecenia lub wytyczne (np. dotyczace
cen sprzedazy towardow lub oferowanych ustug czy ustalajace podziat rynku) majace na celu
ograniczenie konkurencji i majace wptyw na ich cztonkéw. Uzngje sie, ze w niektorych przypad-
kach juz sama wymiana informacji dotyczacych danego przedsiebiorcy o charakterze poufnym,
strategicznym np. dane dotyczace jego klientdw, kosztow produkcji, obrotow, sprzedazy, mocy
produkcyjnych, planow marketingowych, planowanych inwestycji na forum stowarzyszenia
przedsiebiorcow moze stanowic naruszenie prawa konkurengiji.

Wymiana informacji moze stanowi¢ naruszenie przepisow w zakresie prawa konkurencji, ale
nie musi wywotywac takiego skutku. \Wymiana informacji moze miec¢ antykonkurencyjny charak-
ter, ale zasadniczo, sama w sobie, nie stanowi naruszenia prawa konkurencji. Moze byc¢ swego
rodzaju narzedziem czy elementem dziatania antykonkurenycjnego®. Wymiana informagji nie
zawsze bedzie stanowiC naruszenie prawa konkurencji, ale istotne jest aby uwaznie i ostroznie
weryfikowac tresc¢, zakres czy charakter informacji bedacych przedmiotem takiej wymiany, po-
niewaz moze to rodzic ryzyka zw. z prawem konkurencji.

Za udziat w porozumieniu moze zostac ukarany zwigzek przedsiebiorcow albo poszczegolni
jego cztonkowie. Wszystko uzaleznione jest od okolicznosci danej sprawy.

Dlaczego tak istotne jest stosowanie sie do przepiséw prawa konkurencji?

Przepisy prawa konkurencji majg zapewnic¢ odpowiednig ochrone interesow zardwno przedsie-
biorcow, jak i konsumentow w szeroko rozumianym interesie publicznym. Wymiar ekonomiczny,
Jjak rowniez wymiar spoteczny ochrony konkurencji, przejawia sie w zapewnieniu wolnosci konku-
rowania oraz realizacji planow biznesowych na wolnym i konkurencyjnym rynku w ramach rywa-
lizacji samodzielnych przedsiebiorstw. W ramach realizacji celow statutowych PGM dazy do
wspierania rozwoju przedsiebiorstw w warunkach uczciwej konkurencji, jako elementu zapewnie-
nia efektywnosci gospodarki.

Potencjalne naruszenie przepisow prawa konkurencji moze wigzac sie takze z sankcjami natury
prawnej. Za swiadome lub nieumyslne zawarcie porozumienia ograniczajgcego konkurencje,

! Przyktad: wymiana informacji o stosowanych marzach, cenach zakupu, planach dot. ekspansji rynkowej moze
byc¢ elementem porozumienia cenowego czy podziatu rynku, co zostato wyrazone w decyzji Prezesa UOKIK z
2002 r.. "Ujawnianie informacji zwigzanych z aktywnosciq rynkowg moze posrednio przyczyniac sie do ujednolicania
Strategii cenowej konkurentow (tak rowniez A. Bolecki, Wymiana, s. 56). "Ujawnienie przez przedsiebiorce bez
wzgledu na zajmowanag na rynku pozycje swej polityki kosztowo-cenowej jest dziataniem z pogranicza prawa, a juz
za nielegalnqg nalezy uznac wymiane przez przedsiebiorcow lub jednego z nich informacji w kwestii ponoszonych
kosztow i zamierzonych podwyzek cen, jezeli stuzy to lub moze stuzyc kRoordynowaniu cen przez konkurentow" (dec.
Prezesa UOKIK Nr RKT-54,/2002; wyr. SAMop z 20.9.1995 r., XVIl AMR 15/95, Wok. 1996, Nr 8, s. 57)." (Cytat za: T.
Skoczny (red)), Ustawa o ochronie konkurencji i konsumentow. Komentarz. wyd. 2, Warszawa 2014).
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Prezes UOKiIK moze natozyc na przedsiebiorce kare pieniezna. Sankcje finansowe za te naruszenia
moga wyniesc do 10% przychodu osiagnietego przez przedsiebiorce w roku poprzedzajgcym wy-
danie decyzji.

W celu ustalenia, czy przedsiebiorcy dopuscili sie naruszenia zakazu zawierania antykonkurencyj-
nych porozumien, konieczne jest ustalenie przez Prezesa Urzedu, ze doszto do:

a) zawarcia porozumienia;

b) celem lub skutkiem porozumienia jest wyeliminowanie, ograniczenie lub naruszenie w inny
sposob konkurencji na rynku witasciwym;

C) porozumienia nie podlega wtaczeniom spod zakazu zawierania porozumien.

Wystapienie skutkow na gruncie prawa konkurencji zalezne jest od szeregu czynnikow, takich jak
tresc i charakter porozumienia pomiedzy przedsiebiorcami, obszar i cel wspotpracy, zakres w ja-
kim strony indywidualnie lub wspolnie posiadajg lub uzyskuja pewien poziom wtadzy rynkowej
czy stopien, w jakim porozumienie przyczynia sie do powstania, utrzymania lub wzmocnienia wta-
dzy rynkowej przedsiebiorcow lub pozwala stronom na jej wykorzystywanie, a takze okolicznosci
rynkowe w ktorych wspotpraca ta jest prowadzona. Ustalenie, czy porozumienie ma charakter
antykonkurencyjny, nalezy rozpatrywac zarowno poprzez literalne brzmienie umowy, jak i w swie-
tle uwarunkowan ekonomicznych po dokonaniu analizy rynku.

Dlatego planujac i realizujgc swoje dziatania biznesowe i statutowe, w tym réznego rodzaju
projekty i wspotprace, nalezy miec¢ przede wszystkim na uwadze, zeby tres¢ porozumienia po-
miedzy uczestnikami danego przedsiewziecia biznesowego oraz jego realizacja nie prowa-
dzita do eliminowania, ograniczenia lub naruszenia konkurencji.

Poza wyzej wskazanymi oczywistymi konsekwencjami prawnymi, nalezy mie¢ na uwadze na-
ruszenie reputacji i dobrego wizerunku PGM oraz poszczegoélnych Cztonkéw Stowarzyszenia.

Rozdziat Il. Zasady odnoszace sie do przestrzegania przepisow antymonopolowych
i ochrony konkurencji obowigzujagce PGM oraz jego Cztonkow

Celem Stowarzyszenia jest tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi polskich przedsiebiorstw
przemystu motoryzacyjnego oraz podniesienie poziomu wiedzy polskiego spoteczenstwa dotyczacej
tych przedsiebiorstw.

Realizacja ww. celow prowadzona jest na podstawie i w granicach prawa oraz zasad etyki, z uwzgled-
nieniem zasad gospodarki rynkowej oraz wolnej konkurengji.

Zasady przedstawione w Polityce obowigzujg wszystkich Cztonkow Stowarzyszenia (w tym dyrekto-
row, kadre kierownicza i caty personel przedsiebiorcoéw). Ponadto Stowarzyszanie zacheca rowniez
swoich partneréow biznesowych, inwestorow, dostawcow, dystrybutorow i wspotpracownikow do sto-
sowania sie do obowigzujgcych w Polityce zasad.

W celu zachowania petniej zgodnosci dziatan Stowarzyszenia oraz jego Cztonkow z przepisami
szeroko rozumianego prawa konkurencji, PGM ORAZ JEGO CZLONKOWIE SA ZOBOWIAZANI:

» Znac i stosowac sie do obowigzujacych przepiséw prawa konkurenciji;

> Powstrzymywac sie od uczestniczenia w dziataniach, ktére moga by¢ postrzegane jako ogra-
niczajgce konkurencje, zarowno w kontakcie z kontrahentami, jaki i w kontaktach wewnetrznych
z innymi Cztonkami PGM i niezaleznie od formy tego kontaktu (osobistej, telefonicznej, mailowej);
W tym powstrzymywac sie od zawierania umow lub porozumien z podmiotami konkurencyjnymi,
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ktorych celem lub skutkiem bytoby wyeliminowanie, ograniczenie lub naruszenie w inny sposob
konkurencji na rynku;

Konsultowaé ze swoim bezposrednim przetozonym, prawnikiem badz wyznaczonym przez PGM
doradca prawnym, zachowan lub dziatan, w przypadku wystapienia watpliwosci, czy dane zacho-
wanie stanowi naruszenie prawa konkurenciji;

Nie stosowac¢ praktyk niezgodnych z prawem, ktére moga skutkowac ograniczeniem lub wyeli-
minowaniem dozwolonej dziatalnosci konkurencyjnej;

Zachowa¢ czujnos¢ i unika¢ sytuacji umozliwiajacych przekazanie poufnych informacji doty-
czacych PGM oraz jego cztonkow, firmom konkurencyjnym:;

Przestrzegac tajemnicy przedsiebiorstwa PGM, jego cztonkow i podmiotow trzecich, zgodnie
z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa;

Uzyskiwac informacje na temat wspotpracy z partnerami z prawnie dostepnych zrodet;

W sposéb uczciwy i sprawiedliwy traktowac wszystkich kontrahentow, partnerow i inne osoby z
ktorymi majg kontakt na rynku;

Wspotpracowac z przedstawicielami organow publicznych prowadzacych postepowania wy-
Jjasniajace, w tym poprzez nie niszczenie zadnych dokumentdw, danych ani innych materiatow.

Rozdziat Ill. Identyfikacja i zapobieganie najczesciej wystepujacym ryzykom zwigzanym
z prawem konkurencji - praktyczne wskazowki

PGM oraz Cztonkowie:

®,
0.0

nie moga podejmowac dziatan, ktérych celem lub rzeczywistym skutkiem bedzie ograniczenie
konkurencji,

powinni powstrzymywac sie od dziatan, ktore bedg stanowié ryzyko zakwalifikowania ich jako
czyny nieuczciwej konkurencii,

PGM oraz poszczegdlni Cztonkowie powinni w ramach swojej dziatalnosci zwracac¢ szczegolng
uwage na tresé zawieranych porozumien, uzgodnien, planéw oraz na faktycznie podejmowane
Cczynnosci.

W kazdym przypadku dziatania PGM i jego Cztonkéw nie moga dotyczyc:

Uzgadhniania cen towaréw/ustug poprzez m.in.:

» wskazanie wysokosci ceny lub jej elementow,

» wskazanie ceny o ustalonej wysokosci (cena sztywna), jaka ma byc¢ stosowana przez uczestni-
kow porozumienia,

» wprowadzanie cen maksymalnych lub minimalnych,

» ustalanie cen w sposob posredni, ktory moze odbywac sie poprzez wymiane informacji miedzy
przedsiebiorcami,

» ograniczenia swobody prowadzenia polityki cenowej przez przedsiebiorcow bedacych czton-
kami stowarzyszenia, np. "przyjecie ustalenia, ze ceny nie bedg zmieniane bez zgody konku-
rentow, czy tez, ze zmiany ceny beda zawsze poprzedzone publicznym ogtoszeniem nowego
cennika z okreslonym wyprzedzeniem® (wyr. SOKiK z 27.11.2012 r,, XVII Ama 184/10, niepubl.),

» ustalenie, ze pewne produkty nie beda przeceniane.
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Ustalania warunkow odnosnie parametréw innych niz cena (np. jakos¢, reklama)

Przyktadowo: Sad Ochrony Konkurencji i Konsumentow uznat za zakazane porozumienie miedzy
przedsiebiorcami na rynku kolportazu prasy o nastepujacych formach wspotpracy: wymiana infor-
macji o nieuczciwych sprzedawcach, wzajemne ustugi logistyczne zmierzajgce do obnizenia kosz-
tow kolportazu, wymiana informacji o nowoczesnych rozwigzaniach i ujednolicenie informacji
udzielanych wydawcom. Realizacja tych postanowien miata w konsekwencji prowadzi¢ do obni-
zenia kosztow kolportazu i podniesienia atrakcyjnosci oferty umawiajgcych sie przedsiebiorcow
wobec konkurentéw. Porozumienie miato na celu koordynacje dziatan w celu przeciwstawienia
sie konkurencji ze strony Kolporter S.A. \¥/ ocenie Sadu, Porozumienie miato charakter antykon-
kurencyjny, gdyz miato na celu przeciwstawienie sie konkurencji ze strony podmiotu nieobjetego
nim, poprzez koordynacje dziatan wtasnych i uzyskanie korzysci, ktorych osiggniecie bez Porozu-
mienia nie byto mozliwe. (Wyrok Sadu Okregowego - Sadu Ochrony Konkurencji i Konsumentow
z dnia 10 kwietnia 2006 r. XVII Ama 88/04).

Dokonywania uzgodnien zmierzajacych do ograniczania i kontrolowania produkcji lub zbytu
towarow oraz ograniczania postepu technicznego i inwestycji m.in. poprzez ustalanie lub ogra-
niczanie wielkosci produkgji, sprzedazy lub skupu. Zakazane bedzie wiec wskazywanie konkretnej
ilosci towarow, jaka ma byc¢ produkowana przez kazdego z uczestnikdw porozumienia, badz okre-
slenie wskaznikow wzrostu lub spadku produkcji, sprzedaz w odniesieniu do kwot bazowych, okre-
slanie wielkosci zapasow przechowywanych przez przedsiebiorce, okreslanie wielkosci produkgji
w okreslonej jednostce czasu (np. w ciggu roku, miesigca itp.), wskazanie ilosci towardw przezna-
czonych do sprzedazy przez poszczegolnych uczestnikdow porozumienia.

Dokonywania uzgodnien o powstrzymaniu sie stron od konkurowania miedzy sobg

Dokonywania uzgodnien co do podziatu rynku
Podziat ten moze byc¢ dokonany przyktadowo w wedtug kryterium:

a) geograficznego, polegajacego na wyznaczeniu przedsiebiorcy terytorium, na ktorym moze
prowadzi¢ swa dziatalnos¢ gospodarcza, czyli np. obszaru, na ktorym moze on sprzedawac
swe towary lub zaopatrywac sie w surowce,

b) asortymentowego (produktowego), polegajacego na ustaleniu, jakiego rodzaju produkty
znajda sie w ofercie stron porozumienia. Skutkiem takich porozumien moze byc¢ ograniczenie
lub wycofanie z produkcji towarow substytucyjnych przez przedsiebiorcow - na zasadzie wza-
jemnosci,

c) podmiotowego polegajgcego na uzgodnieniu kontrahentow (klientow), o ktorych strony poro-
zumienia nie konkurujg (tzw. alokacja klientow).

(Decyzja nr RWR-410-1/15/WS Wroctaw, 29 grudnia 2017 r.)

Wymieniania informacji mogacych naruszaé¢ zakaz antykonkurencyjnych porozumien

Nie budzi watpliwosci, ze wymiana informacji miedzy przedsiebiorcami stanowi staty element
wspotpracy, a jej skutkiem sa roznego rodzaju korzysci dla podmiotow gospodarczych i konsu-
mentow. To, czy dana wymiana informagcji bedzie jednak stanowic¢ ograniczajgce konkurencje po-
rozumienie, zaleze¢ bedzie od rodzaju przekazywanych pomiedzy konkurentami informacji oraz
od tego czy takie zachowanie bedzie miato na celu wzajemne i zgodne dazenie do ograniczenia
niepewnosci co do ich przysztego zachowania na rynku.
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Wymiana informacji moze prowadzi¢ do ograniczenia konkurencji, w sytuacjach, w ktorych po-
zwoli przedsiebiorstwom na zdobycie wiedzy o strategiach rynkowych ich konkurentow.

Przekazywanie danych na temat:

» planowanych cen (lub ich elementow sktadowych),
przewidywanej liczby produktow przeznaczonych do sprzedazy,

>

» oferowanych w przysztosci ustug,

» planowanych przysztych dziataniach,
>

wymiana aktualnych, nigjawnych informagji strategicznych dotyczacych danego przedsie-
biorcy (np. dane dotyczace klientow, kosztow produkcji, obrotéw, sprzedazy, mocy produkcyj-
nych, jakosci, plandw marketingowych, zagrozen, inwestycji, technologii oraz programow ba-
dawczo-rozwojowych iich wynikéw),

moze stanowic powazne ograniczenie konkurencji, niewykluczone bowiem, ze pozwoli konkuren-
tom m.in. ustali¢ wspolny poziom cen bez ponoszenia ryzyka utraty klientow lub wojny cenowej,
dostosowac oferty i warunki handlowe do ofert i warunkow handlowych konkurencji. Ponadto taka
wymiana informacji bedzie sprzyjac zmniejszeniu niezaleznosci zachowan konkurentow na rynki i
ostabi ich motywacje do konkurowania, ograniczy intensywnosc konkurencji. Przy czym Komisja
Europejska wskazuje, ze informacje zwigzane z cenami i ilosciami maja najistotniejsze znaczenie
strategiczne.

Przyktadowo: ,Stowarzyszenie handlowe przedsiebiorstw autokarowych w kraju X rozpowszechnia
zindywidualizowane informacje o planowanych przysztych cenach wytqcznie wsrod swoich cztonkRow.
Informacje zawierajq kilka elementow, takich jak planowana optata za przejazd i trasa, na ktorej
optata ta jest stosowana (.);

Analiza: ta wymiana informacji, do ktorej dochodzi w wyniku decyzji zwiqzku przedsiebiorstw, dotyczy
zamiarow konkurentow w odniesieniu do cen. Wymiana informacji jest w tym przypadku bardzo sku-
tecznym narzedziem osiqgniecia zmowy i w zwiqzku z tym ogranicza konkurencje ze wzgledu na cel.
Wynika to z faktu, ze przedsiebiorstwa mogq w dowolnym momencie zmienic swoje zamierzone ceny
zapowiedziane na forum stowarzyszenia, jezeli dowiedzq sie, ze ich konkurenci zamierzajq stosowac
wyzsze ceny. Umozliwia to przedsiebiorstwom osiqgniecie wspolnego wyzszego poziomu cen bez po-
noszenia kRosztow utraty udziatu w rynku (.)." - Wytyczne Komisji Europejskiej.

¢ Podejmowania dziatan sprzecznych z prawem lub dobrymi obyczajami, jezeli dziatania te za-
grazaja lub naruszajg interes innego przedsiebiorcy lub klienta, a w szczegolnosci bedzie to:

Y

wprowadzajgce w btad oznaczenie przedsiebiorstwa,

fatszywe lub oszukancze oznaczenie pochodzenia geograficznego towarow albo ustug,
wprowadzajgce w btad oznaczenie towardw lub ustug,

naruszenie tajemnicy przedsiebiorstwa,

naktanianie do rozwigzania lub niewykonania umowy,

nasladownictwo produktow,

pomawianie lub nieuczciwe zachwalanie,

utrudnianie dostepu do rynku,

przekupstwo osoby petnigcej funkcje publiczng,

YV VYV VYV V V V V V

a takze nieuczciwa lub zakazana reklama, organizowanie systemu sprzedazy lawinowej oraz
prowadzenie lub organizowanie dziatalnosci w systemie konsorcyjnym.
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Co to oznacza dla PGM i jego Cztonkdw? Praktyczne wskazowki:

+ Nie bierz udziatu w zadnych formalnych lub nieformalnych uzgodnieniach, rozmowach, porozu-
mieniach, ktorych przedmiotem bedzie jeden z ww. aspektow lub innych dziatan ograniczajacych
lub mogacych ograniczac¢ swobode konkurencji;

% Przed rozpoczeciem wspotpracy biznesowej, gdy masz watpliwosci co do zgodnosci planowa-
nych dziatan z prawem, zawsze skonsultuj sie z prawnikiem lub swoim bezposrednim przetozo-
nym;

Y/

% Przed kazdym spotkaniem postaraj sie zweryfikowac zakres spraw, ktore majg by¢ omawiane na
spotkaniu i w razie potrzeby, skonsultuj sie z prawnikiem w sprawie legalnosci spraw, ktore maja
byc¢ przedmiotem spotkania;

0/

% Prowadzac rozmowy z konkurencja, zwracaj uwage na przekazywane lub uzyskiwane informacje;

0/

 Nie odmawiaj dostarczenia produktu kontrahentowi bez ekonomicznego uzasadnienia;

0/

< W przypadku zawierania umow na wytgcznosc z klientami lub dostawcami, skonsultuj sie z praw-
nikiem. Umowy takie czesto stanowig ryzyko naruszenia prawa konkurencij;

% Zapewnij, ze osoby dziatajgce w twoim imieniu, w tym dyrektorzy, kadra kierownicza i personel
byli Swiadomi i przestrzegali przepisdéw prawa konkurencji oraz wytycznych Polityki;

0/

< W sytuacji, gdy przypadkowo otrzymasz informacje wrazliwe zwigzane z konkurencjg zawsze
skonsultuj sie z prawnikiem lub swoim bezposrednim przetozonym.

Rozdziat IV. Zgtaszanie informacji o nieprawidtowosciach

Majac na uwadze, ze niektore kwestie zwigzane z prawem konkurencji moga byc¢ trudne do ustalenia,
Stowarzyszenie, w celu zidentyfikowania ewentualnego ryzyka naruszenia przepisow prawa, reko-
menduje w przypadku watpliwosci niezwtocznie zwrocic sie do swojego bezposredniego przetozo-
nego, dziatu prawnego w swojej firmie, badz wyznaczonego przez PGM doradce prawnego.

W przypadku naruszen lub podejrzen naruszen Polityki lub prawa konkurencji kazdy pracownik Sto-
warzyszenia lub Cztonka Stowarzyszenia, w tym ich dyrektorzy i kadra kierownicza powinni zgtosic
dana sytuacje przez dowolny z dostepnych kanatow informacyjnych Stowarzyszenia:

e skrzynke mailowa umozliwiajgca zgtaszanie nieprawidtowosci:
nieprawidlowosci@pgm.org.pl

Informacja o innych dostepnych kanatach informacyjnych zostanie umieszczona na stronie interneto-
wej PGM i bedzie dostepna bez ograniczen.

e Kontakt z bezposrednim przetozonym;

W przypadku, gdy bezposredni przetozony pracownika firmy - Cztonka Stowarzyszenia uzyska infor-
macje o naruszeniu lub podejrzeniu naruszen Polityki lub prawa konkurencji w zwigzku ze wspotpraca
w ramach Stowarzyszenia, w tym w ramach uczestniczenia w projektach organizowanych przez PGM,
jest zobowigzany niezwtocznie powiadomic Zarzad Stowarzyszenia lub osoby wskazane do kontaktu
w takich sytuacjach, w tym poprzez skorzystanie z dostepnych kanatow informacyjnych.
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Rozdziat V. Postanowienia koncowe

1

o~ W

Zasady przedstawione w Polityce obowigzujg PGM oraz wszystkich cztonkdéw Stowarzyszenia
w tym ich dyrektorow, kadre kierowniczg i caty personel, a takze inwestorow i inne podmioty
wspotpracujgce ze Stowarzyszeniem.

Kazdy z ww. podmiotow jest zobowigzany do zapoznania sie z trescig Polityki.
Polityka zostata zatwierdzona przez Zarzad Stowarzyszenia.
Polityka wchodzi w zycie z dniem 7 maja 2021r.

PGM zastrzega sobie mozliwosc zmiany tresci Polityki w dowolnym momencie, np. z przyczyn
technicznych, m.in. w celu dostosowania jej postanowien do bezwzglednie obowigzujgcych prze-
pisow prawa albo z innych przyczyn wprowadzajgcych koniecznos¢ zmiany Polityki. O zmianach
Polityki PGM bedzie informowac Cztonkow Stowarzyszenia na wskazany przez cztonkow Stowa-
rzyszenia adres e-mail oraz poprzez zamieszczenie informacji o zmianach na stronie internetowe;j
Stowarzyszenia.

Polityka zostanie udostepniona na stronie internetowej Stowarzyszenia oraz bedzie dostepna
w siedzibie Stowarzyszenia.
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